Rectorat de Caen

CARTE CIBLE DES POSTES ADMINISTRATIFS EN CIO
RENTREE 2012

nombre moyen d'éléves par CIO : 96379/15 CIO = 6425 éléves par CIO (6,66% de I'effectif total)

1 ETP quand pourcentage d'éléves du CIO inférieur a 6,66% de l'effectif total

2 ETP quand pourcentage d'éléves du CIO supérieur a 6,66% de l'effectif total

VIVIER % éleves/CIO Dotation ADF Mesures
N° ETBT ClO ELEVES/CIO sur Clo Dotation Cible d'ajustement
* total académique R2011

0141630W |CIO BAYEUX 5139 5,33 1 1 0
0140098F |CIO CAEN 1 11 036 11,45 3 2 -1
0141822E |CIO CAEN 2 11 323 11,75 3 2 -1
0141795A |CIO HEROUVILLE 6 878 7,14 2 2 0
0141424X |CIO LISIEUX 8221 8,53 3 2 -1
0141631X |CIO VIRE 4 603 4,78 2 1 -1
CALVADOS 47 200 48,97 14 10 -4
0500099L [CIO AVRANCHES 8548 8,87 3 2 -1
0500098K |CIO CHERBOURG 10 032 10,41 3 2 -1
0501800K [CIO CHERBOURG ANT VALOGNES 3263 3,39 1 1 0

0500097J |CIO SAINT LO 9 798 10,17 2,5 2 -0,5

MANCHE 31641 32,83 9,5 7 -2,5
0610054C [CIO ALENCON 4 859 5,04 2 1 -1
0611041A |CIO ARGENTAN 2589 2,69 1 1 0
0610756R [CIO FLERS 5178 5,37 2 1 -1
06110402 |CIO L'AIGLE 2675 2,78 1 1 0
06112247 |[CIO L'AIGLE ANT MORTAGNE 2 237 2,32 1 1 0
ORNE 17 538 18,20 7 5 -2

ACADEMIEl 96 379 100 30,5
22 -8,5

* constat R2011 des effectifs des établissements publics (colléges, y compris SEGPA, lycées, y compris post-bac et LP) relevant du secteur du CIO




